[11/05/2023 [ Alcaldessa

Annabel Moreno Nogué

Signatura 1 de 1

Ajuntament
d Arenys de Mar

ANUNCI

A la Junta de Govern Local, de data 9 de maig de 2023, es va aprovar la proposta d’acord de I'aprovacié de
la convocatoria i bases del procés per a la seleccié de les persones a contractar amb carrec al fons de
prestacié “Plans locals d’Ocupaci6”, en el marc de la convocatoria del cataleg 2023 del Pla de Concertacié
Xarxa de Governs locals 2020-2023.

En compliment del tramit d’informacié publica acordat i del que preveuen els articles 49 i 70.2 de la Llei
7/1985 de 2 d’abril reguladora de bases de régim local, 129 de la Llei 39/2015 d’| d’octubre del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i 17.2 de la Llei 38/2003, de |7 de novembre, General
de Subvencions, s‘acorda la publicacié integre al Butlleti oficial de la provincia de Barcelona i al Portal de
Transparéncia Municipal de les:

“ BASES DEL PROCES DE SELECCIO DE LES PERSONES A CONTRACTAR AMB CARREC AL FONS DE
PRESTACIO “PLANS LOCALS D’OCUPACIO”, EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA DEL CATALEG
2023 DEL PLA DE CONCERTACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS 2020-2023

I. OBJECTE

Son objecte d’aprovacio els criteris reguladors del procés de seleccié de les 6 persones a contractar, amb els
FONS DE PRESTACIO “Plans Locals d’Ocupacié” atorgats a I'’Ajuntament d’Arenys de Mar en el marc de la
convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, per acord de la
Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona de data 23/02/23.

Els llocs de treball objecte de la seleccié soén els segiients:

- | Administratiu/va per a les regidories de Participacié, Gent Gran, Infancia i Joventut — 6 mesos*
- | Informador/a Turistic - 4mesos*

- | conserge adscrit/a a Cultura - 4 mesos*

- 2 peons (| paletai | desbrossador) — 6,5 mesos cadasc(*

- | Netejador/a per al Geriatric municipal — 4 mesos*

* sense perjudici d’adaptar la durada dels contractes en funcié dels terminis establerts per a I'execucié de les
actuacions, d’acord amb el régim regulador d’aquests ajuts (entre I'l de gener de 2023 i el 3|1 de desembre
de 2023).

2. REQUISITS DE PARTICIPACIO

Les persones interessades en participar en la seleccié, hauran de reunir els requisits generals i especifics per
a cada perfil professional que es descriuen a continuacié en el moment de presentacié de sol licitud i els
hauran de mantenir durant tot el procés selectiu.

Les persones que es contractin han d’estar en situacié d’atur, préviament inscrites al Servei d’Ocupacié de
Catalunya (SOC) com a demandants d’ocupacié i que no cotitzin a cap dels régims de la seguretat Social.

2.1. Requisits generals de les persones aspirants
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Esser ciutada/na espanyol/a, o nacional de qualsevol Estat membre de la Uni6 Europea o la d’un estat amb
tractat internacional subscrit per la Unid Europea i ratificat per Espanya, al qual sigui aplicable la lliure
circulacio dels/les treballadors/es. També podran participar, en convocatories de personal laboral, aquells
estrangers/es amb residéncia legal a Espanya, de conformitat amb la legislacio vigent.

Haver complert setze anys i no excedir de I'edat legal de jubilacié forgosa abans del termini de presentacié
d’instancies.

Estar en possessio de la titulacié académica especifica corresponent a cada categoria. En cas d’aspirants
que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar ’lhomologacio de la titulacié exigida pel Ministeri
d’Educacio. Cas de presentar una titulacié equivalent a les exigides, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat
per I'organ competent que n’acrediti I'equivaléncia.

Estar en possessio del nivell de coneixements de catala indicat, corresponent a cada categoria.

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat espanyola han d’acreditar el
coneixement de la llengua castellana.

No patir cap malaltia ni discapacitat fisica que impedeixi el normal exercici de les funcions objecte
d’aquesta convocatoria.

No estar afectat per cap dels motius d’'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de desembre
i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei
de les Administracions publiques.

No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracié Publica, ni
trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques ni haver estat separat,
per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap administracié publica.

Estar inscrit/a com a demandant d’ocupacié no ocupat als Serveis Publics d’'Ocupacié i que no cotitzin a
cap dels régims de la Seguretat Social previstos al TRLGSS, a excepcioé de les persones que reben una
prestacié o un subsidi d’atur i que estan donats d’alta als efectes Unics de la percepcié d’aquestes
prestacions.

2.2. Descripcio dels llocs de treball i requisits especifics de les persones aspirants:

Lloc | : Administratiu/va adscrit/a a per a les regidories de Participacié, Gent Gran, Infancia i Joventut
Assimilat CI

Durada del contracte: 6 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: 2.242,32€ bruts mensuals (incloses pagues extres)

Acreditar/ Estar en possessié d’una titulacié d’administratiu/va titol de batxillerat, Técnic/a de de Formacié
Professional de Grau Mitja o equivalent (o en condicions d’obtenir-la en la data de finalitzacié del termini de
presentacio de sol flicituds).

Acreditar el Nivell de Suficiencia de Catala (CI)

Lloc 2 : Informador/a Turistic/a
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Assimilat CI

Durada del contracte: 4 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: 2.086,3 1€ bruts mensuals (incloses pagues extres)

Acreditar/Estar en possessié d’una titulacio de Batxillerat, FP de segon grau o cicle formatiu de formacio
professional en matéries de turisme (o en condicions d’obtenir-la en la data de finalitzacié del termini de
presentacio de sol ficituds) .

Garantir I'atencié als visitants en dues llenglies estrangeres, minim en anglés i frances, a més de les dues
cooficials.

Acreditar el Nivell de Suficiencia de Catala (ClI)

Lloc 3 : Conserge adscrit a Cultura

Assimilat AP

Durada del contracte: 4 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: 1.830,13 € bruts mensuals (incloses pagues extres)
Sense requisit de titulacid

Acreditar el Nivell basic de catala (A2)

Lloc 4: Pe6 Paleta

Assimilat AP

Durada del contracte: 6,5 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: 1.668,57 € bruts mensuals (incloses pagues extres)
Sense requisit de titulacio

Acreditar el Nivell basic de catala (A2)

Lloc 5: Pe6 desbrossador

Assimilat AP

Durada del contracte: 6,5 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: : 1.668,57 € bruts mensuals (incloses pagues extres)
Sense requisit de titulacio

Acreditar el Nivell basic de catala (A2)
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Lloc 6: Netejador/a Geriatric
Assimilat AP

Durada del contracte: 4 mesos

Jornada: 37.5 hores/setmanals

Retribucié: : 1.598,01 € bruts mensuals (incloses pagues extres)
Sense requisit de titulacié

Acreditar el Nivell basic de catala (A2)

3.- PRESENTACIO DE LES SOL LICITUDS

Les persones interessades en participar en la convocatoria han d’adregar les seves sol flicituds a I’Alcaldessa
conjuntament amb la documentacio necessaria que s’indica.

En el cas dels aspirants que es presentin a més d’una de les categories laborals, hauran de presentar una
sol flicitud per a cadascuna de les categories a les que optin.

Termini de presentacio: 10 dies naturals comptats a partir de 'endema de la publicacié d’aquest procés al
BOPB i a la seu electronica de I'’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Les instancies es presentaran telematicament mitjancant la seu electronica de ['Ajuntament
https://tramits.arenysdemar.cat o pels mitjans previstos a l'art. 16.4 de la Llei 39/2015 d'l d'octubre. Les
instancies també es podran presentar a la Regidoria de Promocié Economica, Edifici Xifré (2a planta), en
horari de dilluns a divendres de 9.30 a 14 hores.

En el cas de que s'opti per presentar la sol flicitud en altres registres publics o a les oficines de correus, s'haura
de trametre via correu electronic (proecon@arenysdemar-.cat), copia de la sol ‘licitud degudament registrada
o segellada, com a maxim el dia segiient al de la finalitzacié del termini de presentacié d'instancies. En cas
contrari, la persona aspirant es considerara exclosa del procés de seleccio.

Els aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries
per prendre part en el procés selectiu i per a la resta de tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent i especialment la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personal
i garantia dels drets digitals.

4- DOCUMENTACIO A PRESENTAR
4.1.- Documentacié personal basica obligatoria del sol ficitant
a) Instancia geneérica de participacio en el procés selectiu

b) Fotocopia del DNI/NIE.

c) Fotocopia del Full d’ inscripcié a I'Oficina de Treball del Servei d"Ocupacié de Catalunya (SOC) mitjangant
el Document d’ Alta i Renovacié de la Demanda d’Ocupacié (DARDO).

d) Fotocopia del titol académic necessari per a accedir als llocs de treball que ho requereixen, segons la
descripcio realitzada per categories al punt 3 d’aquestes bases.
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e) Certificacio acreditativa del nivell de catala exigit d’acord amb el lloc de treball
f) Informe vida laboral actualitzat

g) Fotocopia del Document acreditatiu de la discapacitat, si s’escau.

h) Fotocopia del Carnet de Familia Monoparental, si s’escau.

i) Documentacié acreditativa de I'experiéncia professional i la formacié

4.2.- Documentaci6 acreditativa de I'experiéncia professional i la formacié del sol flicitant

Junt amb la documentacié basica obligatoria, per a que pugui ser valorada els aspirants hauran de presentar:

a) Fotocopia de la documentacié acreditativa de I'experiéncia professional corresponent a la categoria a la
que es vol optar (Contracte de treball i/lo nomina on consti especificament la categoria laboral i I'ocupacio
desenvolupada, per a cadascun dels periodes de contractacié que es vulgui acreditar).

En el cas que no quedi suficientment acreditada la categoria professional i I'ofici, no es podra valorar
I'experiéncia professional.

b) Fotocopia de cursos, seminaris i/o jornades directament relacionats amb les funcions del lloc de treball.
5.- ADMISSIO

Finalitzat el termini de presentaci6 de sol licituds es revisaran els requisits d’accés i la documentacié aportada
d’acord amb el que s’estableix a la base 6 i s’aprovara la llista provisional de persones admeses i excloses amb
la puntuacié obtinguda.

La llista provisional es publicara a la pagina web de I’Ajuntament, www.arenysdemar.cat i al tauler d’anuncis.

Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 3 dies habils per presentar reclamacions i esmenes a la
llista provisional, tant pel que fa als motius d’exclusié com al resultat de la valoracio.

Finalitzat aquest termini i revisades les reclamacions presentades, es publicara la llista definitiva d’aspirants
admesos i exclosos amb la puntuacié obtinguda i s’indicara la data, hora i lloc on s’hauran de presentar les
persones candidates per realitzar la seglient fase que correspongui.

Les persones convocades a la segiient fase que no compareguin, en la data, hora i lloc assenyalats, seran
definitivament excloses del procés selectiu. En el cas que es tracti d’'una rad de for¢a major i sempre que es
justifiqui documentalment, els membres de I'organ de seleccié resoldran la incidencia i decidiran si la persona
aspirant continua o no en el procés de seleccio.

6.- COMPOSICIO DE L'ORGAN SELECCIONADOR

President/a: La Sra. Elena Garcia Aguil6, Técnica de Promocié Economica de I’Ajuntament d’Arenys de Mar
i com a suplent el Sr. Joan Ramirez Ruiz, técnic d’esports de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Vocals:

Titular: Sr. Joan Pérez Moyano, cap de colla de I'’Ajuntament d’Arenys de Mar i suplent la Sra. Mireia Badosa
Malagelada, administrativa adscrita als serveis municipals.
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Titular: Sr. Enric Pera i Pi, Técnic de cultura de I'’Ajuntament d’Arenys de Mar i suplent la Sra. Ana Ruzafa
Juan, administrativa de Cultura de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Titular: Sra. Sandra Carrasco Valle, administrativa de ’Ajuntament d’Arenys de Mar i suplent la Sra. Laura
Lozano Aleman, administrativa adscrita a Promocié Economica que actuaran a més com a secretaria titular
i suplent de I'organ de seleccié respectivament.

7.- PROCEDIMENT DE SELECCIO

7.1.- Valoraci6 curricular. Puntuacié maxima 10 punts

Consistira en la valoracié dels meérits de formacié i experiéncia laboral degudament acreditats, de les persones
que han presentat sol licitud. Puntuacié maxima 10 punts.

e Per experiéncia professional relacionada amb les funcions del lloc de treball: es valorara a raé de 0,10
punts per mes acreditat. Puntuacié maxima 4 punts.

Es valoraran exclusivament els periodes de contractacié en qué estiguin clarament acreditada la categoria

professional i 'ocupacié desenvolupada.

e Per formacié complementaria: sempre i quan no hagi estat la titulacié emprada per prendre part al procés
de seleccié. Puntuacié maxima total 3 punts.

o  Per formaci6 relacionada amb les funcions de la categoria professional, amb puntuacié maxima d’| punt
segons el seglient barem:

NOMBRE D’HORES PUNTUACIO
Fins a 40 hores 0.20 punts
De 41 hores a 100 hores 0.30 punts
De mes de 101 hores 0.50 punts

e Per la seglient formacio basica independentment de la categoria professional a la que es presenti,
maxim | punt, segons el seglient barem:

CERTIFICAT DE CATALA

NIVELL B 0,5 punts

NIVELL C 0,8 punts

NIVELL D | punts
CERTIFICAT ACTIC

NIVELL BASIC 0,4 punts

NIVELL MITJA 0,6 punts

NIVELL AVANCAT 0,8 punts

e CURSOS D’OFIMATICA: Només es computaran els cursos realitzats en els 5 anys anteriors a la
publicacié de la convocatoria. Maxim | punt segons el barem segtient:
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NOMBRE D’HORES PUNTUACIO
Fins a 40 hores 0.20 punts
De 41 hores a 100 hores 0.30 punts
De mes de 101 hores 0.50 punts

7.2. Prova de catala

Les persones que no acreditin el nivell requerit de catala hauran d’efectuar una prova de coneixements
proposada per I'organ de seleccid. La prova sera qualificada com a apte/a o no apte/a i tindra caracter
eliminatori.

7.3. Entrevista personal i situacié socioeconomica. Puntuacié maxima 17 punts

Aquesta fase consistira en una entrevista personal on es valoraran el segiients aspectes:
e Interés en treballar: recerca activa de feina (Max. | punt)

Es tindra en compte la iniciativa, pro activitat, organitzacié i dedicacio.
e Interées pel lloc de treball (Max. 2 punt)

Es tindra en compte I'autoavaluacio i coneixement de les seves competéncies, aixi com la motivacio
pel lloc de treball.
e Tasques relacionades amb el lloc de treball (Max.4 punt)

Es tindra en compte el coneixement del lloc de treball i adaptacié del seu perfil al lloc de treball.

e Situacié socioeconomica (Max. 8 punt):
o Persones amb més d’l any a I'atur: 2 punts
o Persones menors de 30 anys i majors de 52 anys: 2 punts
o Familia monoparental: 2 punts
o Dones victimes de violéncia de genere: 2 punts
e Valoracié de competéncies (Max. 2 punts)

Els aspirants seran preguntats sobre tots o alguns dels aspectes segiients: pensament analitic,
autoconfianga, flexibilitat i obertura al canvi i Rigor i organitzacié.

8.- RESULTATS DE LA SELECCIO

L’organ de selecci6 aixecara acta de les sessions que realitzi, fara publica la relacié d’aspirants amb la puntuacié
obtinguda a la pagina web de la corporacié municipal, www.arenysdemar.cat, i proposara la contractacié dels
aspirants amb millor puntuacié a la Presidenta de la Corporacio.

Si dins el termini que se’ls indiqui, llevat dels casos de for¢a major, els proposats no presentessin la seva
documentaciod de titulacié académica i certificat medic conforme no pateixen cap malaltia ni impediment fisic
o psiquic que impossibiliti I'exercici propi de la categoria; o no reunissin els requisits exigits, no podran ser
contractats i restaran anul lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que
haguessin pogut incorrer per falsedat a la seva sol licitud. En aquests suposits es procedira a requerir als
altres aspirants per ordre de puntuacio per tal de fer la seva contractacio.
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Les persones que hagin superat el procés de seleccié perd no obtinguin un contracte, quedaran en llista
d'espera, per ordre de puntuacié, durant el periode de vigéncia del pla d’ocupacié municipal, pel cas que es
produeixi alguna nova necessitat per cobrir un lloc de la mateixa categoria i funcions iguals o similars.

En cas d’empat es valorara la millor puntuacié obtinguda en la fase d’entrevista i situacid socioeconomica.

9.- INCIDENCIES

L’organ de seleccié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris
per al bon ordre del procés selectiu, en tot allo no previst en aquestes bases.

10.- IMPUGNACIONS
Aquestes bases, la convocatoria i tots els actes administratius que se’n derivin podran ser impugnats pels/per

les interessats/des, en els casos i en la manera que estableix la Llei de Régim Juridic i del Procediment
Administratiu Comd.”

Arenys de Mar a la data de la signatura electronica

Annabel Moreno i Nogué
Alcaldessa Ajuntament d’Arenys de Mar
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