ANUNCI

la Junta de Govern Local, en sessié ordmana celebrada el dia 12 de desembre de 2017, adopta
entre d'altres, el seguent acord:

“3.1, Aprovaci6 del Pla de Prevencié de Riscos Laborals.

ANTECEDENTS

El Pla de prevencid de riscos laborals és |'eina a través de la qual s'integra l'activitat preventiva
de l'empresa en el seu sistema general de gestid i s'estableix la seva politica de prevencié de
riscos laborals. El Pla haura de ser aprovat per la direccié de I'empresa, assumit per tota la seva
_estructura organitzativa, en particular per tots els seus nivells jerarquics, i conegut per tots els
seus treballadors. '

El Pla de Prevencio consta de quatre fases. En una primera fase inicial o prévia cal dissenyar i
elaborar l'esmentat Pla definint els segiients aspectes: la politica preventiva, l'organitzacioé
preventiva de I'empresa, el nomenament de responsables en mateéria de prevencid i la definicié
de les seves funcions, les practiques, processos i procediments i els recursos necessaris per
portar a terme l'activitat preventiva, garantint sempre la participacié i consulta dels
treballadors.

Una vegada s'han determinat aquests elements s'ha de procedir 2 la implantacié del Pla. En
aquesta fase, es realitzard l'avaluacié de riscos laborals, la planlf cacio de les activitats
preventives i la seva programacié per executar-les.

Posteriorment, una vegada implantat el Pla en 'empresa, cal realitzar un manteniment, del
mateix a través de noves avaluacions de riscos, de mesures de’ segmment i controf i de la
programacio anual de l'activitat preventiva,

‘Finalment, caldra realitzar un control i valoracié de l'aplicacié del Pla per verificar si aquest
resulta eficag en 'empresa, Formen part d' aquesta etapa: Ies auditories tant internes com legals
i la documentacid :
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“Art|cle 16

La prevenci6 de riscos laborals haura d' integrar-se en el sistema generat de gestlo de l'empresa,
tant en el conjunt de les seves activitats com en tots els nivells jerarquics d'aquesta, a través de
" la implantacié i aplicacié d'un pla de prevencié de riscos Iaborals al fet que es refereix el
paragraf seglient -

Aquest pla de prevencié de riscos laborals haurd d'incloure l'estructura organitzativa, les
responsabilitats, les funcions, les prictiques, els procediments, els processos i els recursos
necessaris per realitzar l'acctd de prevencid de riscos en lempresa, en els termes que
reglamentdriament s'estableixin”




Ajuntament
d Arenys de Mar .

El comite de Seguretat i Salut faboral en reunio del darrer 22 de novembre de 2017 va
acordar, entre d'altres, elevar I'esmentat pla de prevencié a la Junta de Govern Local per a la
seva apf‘ovacm definitiva.”

Vist I’infor'mé de la cap de RRHH i Organitzacié.

Es proposa a la Junta de Govern Local Padopcié dels seglients acords:

Primer: Aprovar el Pla de Prevencio de riscos Laborals de {'Ajuntament d’Arenys de Mar que
s'annexa. ‘ ‘

Segon : Publicar 'esmentat Pla de prevéncié, en la pagina web municipal, i efectuar una
circular informativa amb els continguts basics de responsabilitats i funcions adregada a tots els
deS|gnats per cada un dels departaments ifo edificis i instal Iac:ons que consten en el pla.
Tercer: Facultar a la Sra. Alcaldessa, Sra. Annabel Moreno Nogué, per signar els documents

que siguin necessaris en relacié a aquest acord,

Arenys de Mar, 25 de ge.ner de 2018

’Alcaldessa




